(v
< Romania
COMUNICAT DE PRESA

Bucuresti, 20 octombrie 2026

Wizz Air pierde definitiv procesul cu o insotitoare de bord care
a raportat incidente cu vapori in aeronave

Curtea de Apel Bucuresti a anulat integral concedierea disciplinara si a dispus reintegrarea
salariatei si plata drepturilor salariale

Dupa mai bine de doi ani de procese, Florentina, insotitoare de bord la Wizz Air si membra FPU
Romania, a castigat definitiv in instanta impotriva companiei care o concediase in 2024. Cazul a
pornit de la o serie de incidente cu vapori raportate in timpul zborurilor si ridica o intrebare importanta
pentru intreaga industrie: cat de protejati sunt oamenii care semnaleaza probleme de siguranta?

Prin hotararea definitiva din 20 octombrie 2026, Curtea de Apel Bucuresti a anulat integral decizia de
concediere disciplinard, a dispus reintegrarea salariatei si a obligat compania la plata drepturilor
salariale aferente perioadei de la concediere pana la reintegrarea efectiva.

n 2023, Florentina a raportat in repetate randuri incidente cu vapori la bordul aeronavelor Wizz Air.
Astfel de incidente pot aparea atunci cand aerul din cabina este contaminat, inclusiv prin patrunderea
unor vapori de ulei din zona motoarelor. Expunerea poate afecta sénatatea echipajelor si pasagerilor
si, in anumite situatii, capacitatea echipajului de a opera in siguranta. in iulie acelasi an, Florentina a
fost oprita de la zbor, iar ulterior compania i-a solicitat evaluari psihologice. Disputa a continuat pana
iniulie 2024, cand Wizz Air a decis concedierea sa disciplinara.

FPU Romania a sustinut-o pe Florentina pe tot parcursul disputei, inclusiv prin sesizari catre
autoritatile romane si institutiile europene, cu sprijinul European Cockpit Association (ECA) si
European Transport Workers’ Federation (ETF). Ulterior, Wizz Air a renuntat la evaluarea psihologica
solicitata prin specialistul desemnat de companie si a acceptat oficial certificatul independent
prezentat de Florentina. Aceasta si-a reluat pregatirea profesionala si a revenit la zbor.

,Nu a fost usor sa trec prin toate acestea, dar ma bucur ca nu am renuntat. Sunt recunoscatoare FPU
Romania si avocatilor care m-au sustinut. Sper ca experienta mea sa le dea curaj si altor colegi sa
raporteze fara teama”, a declarat Florentina.

FPU Romania a sesizat Inspectia Muncii inca din 2023 cu privire la incidentele cu vapori. In martie
2025, Wizz Air a comunicat angajatilor o noud procedura pentru raportarea si investigarea
evenimentelor si accidentelor de muncs3, inclusiv a posibilelor intoxicatii profesionale.

JAviatia este un domeniu complex, iar explicarea acestor realitati in instanta cere timp, rabdare si o
buna intelegere a industriei”, au explicat avocatii Costel Gilca si Bianca Mircea, care au reprezentat-o
pe Florentina.

,Ne-am fi dorit sa rezolvam acest conflict prin dialog. Procesele lungi nu ajuta pe nimeni, dar cand
dialogul nu functioneaza, trebuie sa fim pregatiti s& mergem pana la capat”, a declarat Mircea
Constantin, secretarul general al FPU Romania.
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FLIGHT PERSONNEL UNION ROMANIA (FPUR) este organizatie afiliatd la European Cockpit Association (ECA), European Transport
Workers’ Federation (ETF) si International Transport Workers’ Federation (ITF).
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